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Prot. n. SO

AVVISO DI SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI P.E.O.

DECORRENZA 2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
In esecuzione alla Deliberazione di Giunta Municipale n. 78 del 22/10/2021
rende noto

che & indetta una selezione per l'attribuzione di progressioni economiche orizzontali (P.E.O.)
per il personale di categoria C del Comune di Posta Fibreno, con decorrenza economica dal 1°
gennaio 2021 per il personale inquadrato nella categoria C1 (economica C/5);

1. REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per la partecipazione alla procedura selettiva sono richiesti i seguenti requisiti minimi:

- il dipendente deve avere la possibilita di acquisire una nuova P.E.O. sulla base dei vigenti
C.C.N.L. del Comparto Regioni ed Autonomie Locali e non deve, quindi, aver gia raggiunto la
posizione economica massima;

- deve essere presente in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato, presso il
Comune di Posta Fibreno, alla data del 1° gennaio 2021;

- deve avere la seguente anzianita minima nella categoria e nella posizione economica in
godimento:

per la categoria C e D, almeno due anni (24 mesi) al 31/12 dell'anno immediatamente
precedente all'indizione della selezione;

Non & ammesso alla progressione economica orizzontale il personale dipendente che nel
biennio precedente alla data della selezione sia stato destinatario di sanzioni disciplinari
superiori alla censura.

2. MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, con allegata fotocopia di un valido documento
d'identita, redatta in carta semplice, utilizzando il modulo allegato, che fa parte del presente
Awviso, deve essere sottoscritta, in calce, dal candidato, con firma leggibile e per esteso.

La domanda dovra pervenire perentoriamente entro le ore 12:00 del giorno 15 Novembre

2021 con qualsiasi mezzo.




3. CONTENUTO DELLA DOMANDA

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati devono dichiarare sotto la propria
personale responsabilita:

1. il cognome, nome, luogo e data di nascita;

2 la categoria e posizione economica di appartenenza;

3. di aver maturato alla data del 1° gennaio 2021, per la categoria C e D, almeno 2 anni (24
mesi) al 31/12 dell'anno immediatamente precedente alla indizione della selezione.

Ai sensi dell'art. 47 del testi unico sulla semplificazione amministrativa approvato con D.P.R.
445/2000, tutte le dichiarazioni contenute nella domanda, debitamente sottoscritta per esteso
ed in modo leggibile, saranno ritenute utili ai fini della validita della domanda.

4. VALUTAZIONE ED INQUADRAMENTO

Per la valutazione del personale dipendente appartenente alle categorie C e D e per la
redazione delle relative schede, nelle quali si specifichera I'esperienza professionale acquisita,
le prestazioni rese, le capacita di interazione ed interfunzionalita, si fara riferimento alla
metodologia concordata in sede di delegazione Trattante in data 28/05/2021.

Redatte e pubblicate le relative schede di valutazione, i dipendenti potranno beneficiare della
nuova P.E.O. con decorrenza economica con decorrenza economica dal 1° gennaio 2021 per il
personale inquadrato nella categoria C5 qualora abbiano riportato i punteggi minimi previsti
dall'art. 16 del Contratto Integrativo Collettivo Decentrato.
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