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DIREZIONE REGIONALE LAVORO

Area decentrata ‘Centri per 1?impiego Lazio Sud’

Servizie provinciale per 1"impiego di Frosinone

AVVISO PUBBLICO “AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 L. 56/87"

~ PER TJASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. & OPERAT(}RE AREA

{I/F1:  PRESSO IL . MINISTERO DELLA. GIUSTIZIA/DIPARTIMENTO

 DELLAMMINISTRAZIONE - PENITENZIARIA, . RISERVATO AD ISCRITTI Al SENSI

DELL'ART. 8 LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68 “NDRME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI

: jBISABILI” '

CVISTL

o -laLegge Iz.mmo 1999 a. 68 e 5. m. i “Norme pc:ml dmtm al lavoro dei dlsabﬁl” '
"+ DPR 10 ottobre 2000 0. 333 “cholammm di esecuzione: del}a legge n. 68/99";

- la Legge 28 febbraio 1987, n. 56 ¢ 5. m. i “Norme. sull‘orgamzzamam del m&@tu del lavoro”, in

- particolare; Vart. 16 “Dispasmom conternenti bo Stato'e ghi enti pubblici™;

© . os LD Lgs. 30 marzo 2001 1. 165-*“Norme: genezah suiiordmammto del lavc:ro a!lc dxpenr;ienze defla
ERa __-_-:::_"Puhbhmammmmmm es.m. :.,

R la DGR (I}ehbmonc d Glunte Regxonale) dells Regme Lazio w501 del 3. agosta 2017 - Allegato A

“Atro di inditizzo in materia di collocamento al avoro delle persone con disabiliti.” - Sezione ITT (Criteri e

- .msoéahta di valutazione: pet. la formazione delle graduatorie)

~ la dchiesta dél Ministero- della- Giuatizia- - Dipastimento. dﬁﬂ’mnmsmsmmam: Pemtesmma!nxxmona

e Generale del Personale ¢'delle Risorse/Ufficio Terzo - Personale dungenzmle, amministrativo e non di ruolo

e Sezione'V; mdmzzafa al Sexvizio: provinciale per i’zmpmgo delia: pmnc!a di Frosinone, tisecvata 4 persone
. iscritte. alle liste dai collocamento: mirato-ai sensi dell’aet. § della: L, 68/99 ed:avente ad oggetto lamamento-
" a-sclezione, ex ami6 L:56/87, di'n. 1 unitd ‘con. profilo. professiorale di “Operatore - Area TI- fascia

e :embunva Fl” ﬁnahzmto all‘msmumzwnﬁ diun mppurto di lwow atempo mdetcrmmam pzcno

EMANA 1L SE(}UENTE-AYVISO

. 1) Auivazione pmcedm avviamento a selezione: .

' '3_'-'E'.’ indetta la pxoccduta di‘avviamento a selezione, ex art. 16'L.36/87 per l'assunzione di personale iscritto

alle liste' del collocamento mitato ai sensi dellart. 8 della L.68/99 (dzsabah} ¢ quméz appatteneate alle

.. categorie specificate nell'ast. Tcoma 1 dellz suddera legge.
* La nichiesta di cur alla procedurs in oggetto verrd evasa mediante: graduatoria det presemu con raccolta delle
- domande di partecipazione: nella- giornata & Metcoledi 24 ottobre 2018 presso. le sedi dei Centsi per
+ PImpiego delld provincia di Frosinone, secondo le modalith spwﬁwm all’art. 3 del presente Avvise. .

La tichiesta & riepilogata nello schema sottostante.

(]




| Ministero della Giustizia - |'1

Dipartiiviento. retributiva F1t _
dell Amministrazione L | pieno . {36 oz
| Penitenziaria

settimanali).

o Z}Requismdipattempmone '
- Possono pattcapm: al. presente ‘avviamento 4 selézione it g iseritd, ai Ccntn per I’Impmga -della
" ‘ptoviricia di Frosinone che alla data: di presentazione della domanda abbiana i requisit di segmw mdzcatt
: - - cittadinanza iraliana o diwao degli altd Stati membd dellUnione eu:ope:a, R
- . iscrizione nelle liste del Centro pet l’tmpicgo 4 sensi det D. Lgs. n. 150/ 2015 :cl iscrizione nﬁllf: liste
- del collocamento mirato ai sensi dell’are. 8 L.&B! 99 risetvata i soggettl appmeneuu aﬁc categorie
dlmnaﬂ’mldeﬂasuddgmlegg& : : :
< P 5pecxﬁcarmte, octoire wovarsi ncllo stxto dl ‘p::m d1 occupamant,” o, se occupan, trovarsi
" pell F aventd dmtm al mtemmenm ddl‘isenmonc aclle hsf:c del coﬂocammta

o po&sesso dd d;ploma dx scuoia sacondana di pnmo gmda (hcenzz media}
o .3 e mqmsm gcncmh pe:xl accesso ai pubbhco smpmgo (ex att, 2 c}al DPR 48?/1994}

...........

o alle ore 12,08, mﬁa segueﬁn documenu _
70 - documento di identith in corsordivalidisy; - B :

L modello “Dxchlmzmne del. redém” relanvi all’anno 2(}1? (7 30 a U’mco} o aumcemﬁcamcnc mlamra atla

- pmpma situazione: economma, resa-ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 a. 443, La suddetia docmnmone =
e m:hsﬁm al ﬁnz di. poter vaiumc la simazmnc emnormca dd mhx@dmtc, da. tem:re i ccnszdetazlanc per

Cnmmmu pmfmmnéh{ 'ép'_'_é__':j fong a. gmst’ma ﬁmzmmle ¥ }avmamn ché m!gmm Mtivitk dx milabommma,
‘armninistrativa £/ o teenica, al processi o:gamzzsuva & gestiomali connessi il proprio settore di compietenya. Lavorator che
- svoljino: attivit di sarvtgimnza degli accessy di regolazione del flusso del pubblico cul forniséono eventualimente le

B oppoctune: indicizioni; di smistamento & telecomunicazioni’ per mezzo di una posmzmna “telefonica; di mpemnmm!

= mrdmo ed elementure classificazione. dei fascicoli, att & documentl; i esecuzione di lavorazioni, di costruzione di
T mannfaty dimanutensdone ¢ riparaziose: di guasti con Pusdhzzo: di. ﬁypm dt tipo’ semplice; di srattemento del

.  terreno; nonché: auivity dufficie di sipo semplm che richieda sache I'uso & sistemd lnformata, di deewca 2d vedinata

e presentazione, anche 2 mezzo. ded necessan sup;:m m:ormana, ded dwmsx dat-mecessard per la {ormazione degh AtH
" attdbuit alle competenza: delle professionaliti superiori.

 Sono m:hzestt le seguent specifiche: pmfessxonah, conoseenize tecniche ditbase per lo walg;mmm diel compit dssegnat,
- acquisibili- con I scuola dell'obbligo; capacith manuali /o’ tecnico - opentive riferite alia propria qualificazrione ¢/o
specializzazione; relazioni con capacita orgamizzative di ipo semplice.
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g_adn_at_:oﬁa”). In caso di autocertficazione Ufficio procedente in fase di controllo potrd verificare il teddito”
complessivo dichissato dai candidati attraverso apposite richieste rivolte all INPS/Agenzia delle Enteate;

- verbale di invaliditd, soltanto ove sia scaduto- queilo in possesso del CP.I. competente o sia intervénuta
una vatiazione nella percentuale ateribuita al candidito (in-seguito 2 nuova visita.o 4 rcorso). spetto-ai datt’
preseati nella banca dad, del CRL di appatienenza e si reada,. quindi, necessario aggiornate la. posizione
contestualmeinte alfacquisizione della candidaturs, In caso contrado non & indispensabile es;bulo _poteado-

- gl operatori dccertare il xcqumw dﬁﬁmahdita attraversola consultazione della banca dan in sede, éiu
‘ricevimento della domanda; :

- verbale ex 1.68/99 (verbale di accertamento della capaciti globale ai fini. del collocamento mlzato) s¢ lo

| stesso ton & gid Stat0 dﬂposxtam agh atti del Centro per: I‘Impxego di apparténenza. La candidatura. & L

" 'aceentata ‘anche in mancanza di qtmat’xﬂnmo documento; uiavia: si taccomanda 2 chi tion ne fosse in

possesso di. provvedere :al pil presto | a nchmdm il silascio da parte- dcil’INPS dita, la riecessity di
. sottoporlo allesarne del Comitato tecnico, pet: quanio: nguarda i cand:dan da avviare a- salemoae, in ba,se a

I quAnto, csplmtam nell” are 5 del pmsente Awviso, . o

- eventuale dacummmnoua attesmnw lo stato dI djsabﬁhta di famzlim a'catico &d dichimnac, & suppono-‘ .

- della correlata autocenificazionie. -
- Alare 4 del presente Amn 5010. formu chmnmmu sul wncetm dx “cmca Eam:ixaxc ‘cosi come. mteso: oo
. dail"‘Am d: mdmzze in- mam cﬁ cgliomnmto ai lmmm del);c parsnm: con disabxhta” delia Regwne Lamo o

L La gmduztom cicgh amu tit;aiﬂ chc adcnmnna al pmesmta Amo SR p&sdisposta in ccxafotzmta aﬁe: |

. dlsposmam ed i crited previsti dalla DGR (Deliberazione di Giuat Regionale) della. Regione Lazio n. 591

del' 3 agosto 2017 — Allegato A “Atto- di indinzzo in materia di collocamento al lavoro delle persone con

. disabilita” - Sexione Tl (Criteri ¢ modalith di valutazions pes la- formazione delle gradvatorie): I requisiti di

cui alla suddetta. Sezione devono cssere posseduﬁ alla data di puhb}mmone del pre:seate: Avviso.

o Per mscum dnmm_ '_'pattemio da un pim{&%m base. pari a 100, sl arriverk alla (intemmém del.

£l :'paramm m_m:esphmgm nel dermgho al puntz a, b c_

;_5.:__ a) Gtrado di’ invaiidit& Pet ogm categuna dx iﬁfahdzta Sona: étabxhu i punteggi wxrzspondmu slieﬁ_ L

pe:cenmah mvahdanu, come:di szgu.xr,o npormto

Imahdi&igueme/odismo' S S Inmi_;dimvm/-dc_i;igmm-'-_ .
Categone o ?uﬂt&ggio L o Pczccntuxlc Puﬂtﬂ%ﬂ
oo Pear | +38 invalidasee |
. S SRR . - O %- 100% | +28"'
- .&;-cat.- SE P _-_+-21 — ORI %-90% | w24 .
geac 1 *US 1% -80% 20
. :;:c.&._.g:.as;. SN 4-14 61 % 0% TR 16
e WS T 5% 6% 15
A T . o { - 41 %L 30% ' +75:
8? cat _ +35 33 %, _ 40% + 35
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Nel caso di appattentnza della pexsona con disabilits ad eatrambe le categode, “invalidi di servmo” ¢
“invalidi civili”, & attribuite il punteggio piti favorevole.

I sordi ed'i ciechi affetti da’ cecith assoluta binoculare sono- eq‘mpmu aghi invalidi civili com petcmmaie

dell'80% per quanto riguarda i sordi-e ‘del 100% pex quanto riguarda i ciechi assolusi

In ogoi ¢aso, per quanto rigusrda le-minorazioni visive (cosi come classificate dalla L. 138/ 2001) ed uditive,

¢ atrribuita una percentuale di mvahdxta civile ai smsl ddla tabclla allegata al Decreto del Ministero- della

Sariiti del 5. Fcbbmo 1992 ¢ samd.

b) Ca:ico fam:liam.

o 11 camugc non legai:ﬁmte ed effemvmenm sx:paxam o dtvomato, S

b,
. 11 r:onvwcntc dt fatto, mm come speaﬁcaw daii’m i comma 36 deﬂa LYG/ 2016
d

_ indlpendmtemenm dali’eta & ziai fatto che $i406 O meno dedm agli s studi. co
" Inbasea quanto esplicitato ndi’Atto ch mdmzza i famﬂxan s mdmzn per: n.suimrc 2 carico dcvono essere
S in pﬁssessu d.l mmmbu seguenn reqmsm

RN mol:trc necessmochc: D PP
"~1 ﬁgimoa mnogi&mmlmentcamca tixalm f‘amﬂmndeldzchimme,
R aﬂn soglia minima. esclusadamposmone ﬁscalt {vale 2 dites a) mppaﬂa di lavero suboxdlmte con. x:edsdito
. patd-o infetiore al xcddlto minitno eschuso da i ungosmoue fiscale. pasi a B 000 € b} amvua aufonoma. con
. teddifo el mmsp_on&e v impas;a_iordz pasi: o_m;fenorc alle detmzmm spcmn al-senst dell'art-13 del
o --_:mpma&;gmg‘)‘;,'_ : e : :
. I ptmte%o nfenta al canco famﬂme écosi dcmnmaw

ﬁgh # feonosciue a enmrnbi
Nelcaso di farniglia monoparéntale il punteggio pet ogai figlio a carico ¢ sumentarg di 2 punti. Lulteriore

S 'pmteggw per figh a caricoy in'casor di famiglia: monopaseritale, viene attdbuito in assenza nello stato di

o ) famiglia dell’altro genitore nonché dei farmiliad di cui alle lettere a), b), ¢) sopra indicate.
_ T . e
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In sintesi: il punteggio totale si caleola sotiaendo al punteggio iniziale pari a 100 1 pund relativi alla
situazione economica e agginagendo | pund relanvi al grado di invalidird, al carico -familiare, - all'etd

anagrafica. La pessona con punteggio maggiore: precede in graduatoria quella con punteggio minore.
A paritd di punteggio aella graduatoria prevale la. persona pit giovane, ai sedsi di quanm dlsposto nella
sezione 1112 deli’AlEsgam A della DGR 501 /2017,

I Servizio pxcmm:;ale pez I'Impiego stilerh una graduatoria’ provvisoria tra i soggett ch: sisiano presentati .
nel giotno ¢ con le modalits di cul al punto 3 risultando in possesso dei requisith di partecipazione,
_umtameme aii‘eienm degh cven:uah esclusa, e la pubbl;chc;:a con valore di notifica pct gl mtmassan sul

caudadatura j..ii;;- -
In sede & pubbhcazxcuz della gmduamna pmw;sana si- mzﬁc;heranm:} i-termini ¢ le modalitd per la

px:esenmzmne di evemuzh ossemom o rxchmste dt riesamé in visea: della’ pubbh::azmne &rﬁﬂa g:aduawna .
* definitiva. : g

La graduatons sm ut:hzzaca nmcamcnm pmc ia wpextum tiel po_sw prevxsto dalprtsente z&mso

5) Avwamento

[’accertamento deila famzimnm co’ i’umlzzza t‘h appa:ccchmmze cd apphcaz:om mfnrmanchq mnchc

. i 4 'cextammm deila conoscenza d.: uaa. hngua sﬁ:ameza a sc&lm tra, mglese e &anme

6) Accmtamemo dielia vemdzmté delle dxchiamwm rese’

L | L' Amiministeazione pmccdmte si dserva la facolta di accertare d'ufficiol la veﬂdxmta delle dichiarazioni rese.
o in aumcemﬁcamane (4t sensi ¢ per gl efferd di cul al DPR 445/ 2000) ¢ ncl caso di semplici _megolanta o
omission chie non costituiscario falsita pmwedera d’ufﬁmo alla correzione Iaddove sia detentore: deidatl.

Nelie more dell’m’*mmento fermo restando c.;u:mm previsto dal DPR 44572000 i metito alle. sanzioni
penali in caso di dichizrazion mendadi, qualor dal controllo emerga la non vendicith del contenuro delle

U diehiaraziont relative.ai requisid di parteci azions o ai orel utilizzat per Uattribuzione deb unreggio s
. Gt p s i’m p punteggio,

procedera all’eventuale esclusione dei dichiarante o aila retwifica della sua posizione in graduatoria.
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7) Travtamento dei dati personali
Al sensi delfact, 13 del. D. Lgs n. 196/2003,'1 dau pemomh fornitl dai candidad per la partecipazione alla
procedura di avviamento 1 selezione di cul al presente Avviso saranno uulzz:\:an, anchc con l’nso di sistemi
informatizzati, ai sofé fini defla. gestione della pmcesdum i o%etto

8) Pubbliciti

. _pubbhmzmnesulsxta _.:- bitps/ L wrww frosigonelayoro dato; a -
b, affissione al rispettivi aibi dei Centri pct i’Impmgo dclia pmmcm di }?msmaue, -
c. asmissione di copia all’Ente che procede. ali’assunzzom, che ne dari adcgmta pubbhcui attraverso
i propa candli di comupicazions;
d. rrasmissione di-copia. dello’ ‘stesso, da: pme i ciaseun’ Cana:o per B’Impmge, 4 wrd i Comuni
tientrand oel proprie. ambste di-competenza, per i’afﬁssiﬁnc dell’Avviso ai rispertivi-albi pretod.
. Per ultmon informazioni e richieste «di chiarimentl in’ merits al preseate Avvisg & possibile contartare i
barvmw pmvmcmir, per l’impwgca ch szsmonc at, sx:gumu recapit: {)?75826226/ 8262133 - & m:&l

: LA: RES?()NSABILE DEL
SERVIZIO PROVINCIALE PER L2 IMPIEGO.
DELLA PROVINCIADI FROSINON_E

“ _MAFALBA BOE

Jgoda | x@ﬁ«
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