
I}IREZIONS R,EGIONALE LAVONO
Arer dccantrrtr 'ccntrl pèr t'inpi€go Lszio S8d'

Sr(lizio 0tovilrciak per l'ìntitgo di Frosinolc

AYYISO PUBBLTCO vLVyIAMENTO A SE|.SZIONE trX Axrf. 16 L 56/8?'

FER L'ASSUNZIONE À TEMPO INDEISRMINATO P1ENO DI N. 1 OPEN.{TORÉ AREA

lr/N TRESSO TL MINISTBRO OETJ.A CIUSTIZIÀIDIPAETIMENTO
DEIT'AI\,TMINISTRAZIONE PENTTENZIARIN, RISERVATO AO ISCRII:TI AI SENSI

NSI,L'ANT"8I,EGCE12MARZO199'N.6S'"NON}{EPERILDIRIT'TOALLÀVORODEI
DISABILI"

I.AREsPoNsAaTtsDELsERvIzIoPRowNcIALEPERUIMPIEGoDIFRosINoNE

YISTI
- la l*gge 1? mrrzo 1999, n 68 c s. ra. i- "Non:rc per I diritro al lavoro dei disabili";

- I ppn fO ottoUe 2lS0 o" 333 "Rcgolar:rent<r di esceuzione deil* legge * 68/99":
izzezionc dd metcero dd lavoro"' io- l" Irgg. 28 fe&bralo 198?, n, 56 e *. rn i' "Norme sullbrgao

particolarq lare 16 "Di:po:izio:ri colcarncnti lo Stato e gli entiSubbliel';

- il D. Lgs, 30 matzo. 2001 n. 165 'Xr sull'<ndinamcat<r del lavoro a.lle dipendeo:c della

:e 201a, n. 183";
delle Rcgione l-a:i,o tr. 501 del 3 agosto ?017 - Allcg*to A

rrr rr--i*J -.Atto di inditizzo io marcrilr di colioearÍcoro íl lavqlo dcllc p€tsooc con digabilità-" - Sezione III {Cdteri e

oodaliÉ di vaìutazione pct la forrrazi,cnc dellc gtadutorie)
, la richiesta del Ministero delle Gigstizia - Dipanìmento dell'Amministrezionc PeaitenziaialDiraionc

Cenesle dcl ?ersonale c dellc Risone,i t'fficio Terzo " Pcnonalc dirigenzia! yiinlstntivo c non di ruol{:

- Sezione V, ìndi:iziata"al Se*izio provinciale per !'inprego della pyila f frcsiole' riservalr a Pssonc
iscli$c allc lisre dsl eollacamcgtc ai:rto ai reaci ileli'd(l. I dcll, L 68199 ed $rctts ed o&etto ltasqir''teqio

a sdczionc, s arr.ló L5ó/87, di o- 1 urutà con pro6l,o professiooalc d.i ''Operatorc - .\rcr Il" &scia

letlibudva Fl', inalizzrto àll'irsfaluriion di un rnppann di lerroro a tempo indctenninaro picno.

EMANA IL SAGUE NTE AYYISO

1) Alivazioae procedura awiascnto e selezione

E indena Ia proceduta di awianento a selezione, ex aJî. 16 Li6l87 pcr I astunzione di personale iscritro

alle liste de! collccamcnto mirato ai segii dell'nrL S de|la L68/99 idisabi$ e quindi appaiterecte alle

categonc speci6catc odl'an' 1 cooma l della suddcna tege.
f,a Jrhies; di cui sla proccdur: il ogetto vctrà esrsa medtao:e graduatoria dei preseuti cr:,n raecolx dellc

domaode di panccipaziooc oella gioman rlì Mercoiedl 24 ottobrc 2018 prcsso le scdi dci Centri pcr

ì'lmpicgo delte provincia ù Frosrnone, sccondo lc rnodalirì spccificerc dl'rrr. 3 dd prcsentc Avriso.

I"r :ichixta è riepilogata nello schemt sonosnas.

rrì
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2) Rcquiaiti di pa*eciPaziotre
?o*oao patrecrprtc el prcscnte ."oiurndto a releziose ttxi g; -iSitti ai CSui pet llmplcgq dellx

ptovilci,a di florinone cbe alla daa ili prcsettsziorc delh domanda abbiano i requisiri di seguit r indicati:

- ginadirroz{ li,lieór o di uno dcgli alni Stati mcmbri dclllUniocc cruopcr;

* .iscriziane nelle listc dcl Cotro.per t'impiego ei sensi dcl D. fgs, * 150/3015 ed iscrizionc nellc liste

del collocamcato mirato ai scnsi dell'art I L68/99, dsen"aa ai soggctti appartencnd allc catcgorie

- rcquisiti gcneteli per I'acccsso al pubblico ir::piego (crr àtt 2 d€l D'P.n 4871 1994)"

3) Mndalirà dtpreseotarione ddte domaade di Partecipazionc.
Gli intcrcsrati a partec{nre ai preseme àariam€nto a sclczione dovraooo prcscntarsi prcso i locali dei

Ccntri pc I'Impiegc iteltri prorrirrcia di Frosiaonc. nella drta di rnetcotedl 2f ottobre 2(X8 dalle ore 0830

allc orc 12,00, mrniti-dci seguelti doanmeoú
- documcrro di idertiti rn cor:o di validitì;
- modello "Dichiarazione dei rctfditi' releriyi all'anno 2017 (30 o Uoico) o aurocertificazionc relariva alle

propria siurazionc economicg, l$a ai serxi del DP& 28 diccr:rbrc ?p0,Su- 445, I* sudiletta documentazione

è ricLiesu al 6ne rli poter valurae la rinraziom ccoaomica del dehiedcotc, da cnete in ccnsideaziooe pat

I'atuibuziooc dd fnotrggio secoodo quanto specificato rl'alt. 4 dcl'Ai'yiso f'Formazionc dclla

' Conrcauti p.of€*inùdl spp tÉlgodó l qlcdaxl &nziooa.le i lavoretori chc *r'olgoao *ivirà di $lbltorsti.tlè
rr"riairteriva e/o *cnica, ai procesai o!g$i?"sú?i c g*tioeli conneed d prop;io settore di competcna* Larorarod chc

rtokmq atùiviti di sorcgliaaaa ddi acccr$í di regolaaione del flu;sg dd pubblico cui fo9k1o1o creniualsÈor. lé
oppornuc indicraiooi di r.nirt{!Ílenti, di tclccomldcaziooi [Kr mezzo di un portltione klefodicr; -di |nperittrsrrn,

d"idb" .a €le*a.ntate chs*iicaziooe dei fuùoq rtti e rloclurar!.di esecuziooe di lavorarioni, di c.oa*uzioae di
arcr:udat* di nroltcrsioar r ripaszionè rli gulú con l'urilieao di apprtccchiarure tli tlpo seaplice; di r:3itrfIlc îo dd
rerrelro; nonché *rriviri d'ufiqio di ripo semplirx clre richicdr *tcire fol<l di sistemi iafonaetìci, di ricer*a ed r:nlinor
prescnrauionc, Eoahe i Éezzo d!, Àeccrsù1 aupporu uLtormaoq dei divc$i d{ti oecesseri per ia fonu*zio* degli atn

rtuibuid dh competcnzr ddlc profcssoodirir supctrrri
$ono ricLietc lc scgucati rpecifelc pmfco*ionrlù cr*roscen:e re.niclÈ di blse pcr 1o wolgirnenro rlei coorpiri assegnatt,

acguiribili eoa le rcuob delliobbligo; cap*id rn*Luli clo tccaico - olxarivc lifcrite .!la propril qtrrlifica:iolrc clo
ryccialiaaaioae; ;cl*ioli con capacità orgar:izeaaii'! di ii!,o scúplicc'
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gnduato:irJ. Io calo di eutoccrtificaailonc lUficio procedenrc in fase di con*ollo poEà verilcare iì teddit:

ccmplessivo dichianto dai casdidati anaverro apposite richicetc rivolte dlTN?S/Ageruia dellc Entratc;

- verbalc di iívlliditàt' solttato ova sia scaduro q":cll'o ia posesso dd C'P'I' comPet€ntc o sia intcrvcnuta

uoa vnriazionc nella percer:tuale amibuia al candidrto (h scguito t nuova visita o e ricarso) rispctto ai dati

presaati nclla tranca dsri dcl C.P"t, di appe*cne*a e d rendr, quiodi, neccssario aSgormrc le posizioae

coÈtesttr1lmcnte alfacquisizioac detl" caodidatura, ln caso coutrarin non è iadi.spcnsebile esibùlo, potendo

gli opcratoti accertarc il requisito deli'inedidità .ttraye$s la conruluzione della trancc dati in sede di

ricevimento dcllt domaadr;
- vcrbelc cr Ló8/99 (vcrbale rli acccnameoto delìe capacità globalc eì fini dd collocamcnF mireîo) se lo

' srcgso aon è gtà stató dcForit{to agli atti dd Centro per l'lmpicgo ili appattcncnza, k ca.ndialettjla è

zrccctteta ancbe ia maacanza di quesCulrimo n$tlvi. si raccamanda a chi non ne fosse in

proxexo di prcwcdcc al più presto a richicdcrne il ril.tcio da prtc ddfINPS, daa la :rcccssità di

sonopodo dtesemc dd Comitato tecnico, pcr guano riguarda i crndidati da avwiarc a selcziong in basc a

queoto csplicirem ncll'a<r 5 dcl prcsentc Arwiso;

- crrcotuale dórr:merazionc attest :rrè lo stato di di:abitità di familixi a carico dd riictienntg a supPono

dclla correlea autoceai6cazionc,

-{ll'arr- 4 dcl pre5catc A!'siso soao fomiri chiarir&qti sul concetto di'c?rico &ruiiiarc", cosi coroc ineso

dall*Aso di ir.{"i.-,o io matctir di coll,ocaneato al lavoro. deltc.pesosc cos disabilitàl' dclla Regione l"azio'

Ira palrrcipare al}'awiamcnto di cui al prcscotc Awiso I partecipaxi dovr{úno coctpilaa l'apposito

. moduto pxdisporto dalLijfficiÒ pt{]eedcotc, valirlo comc aulocdrrigratiooc (ex D?R a 5/2000), che veíà
fornfuo agli interessad in fase di r-nzl;rt'nts- .t{ ciascuo cgÉdidlto vetrà assegd.to rm codiec identiúcativa

chc sarà utilizzato pcr la.pubblicazicne dell* gpe.duaroria in. sostiruzionc ddlc gcnurlitÀ dd conconc"nte; ln
str$o dovrà esser. conicrv&ro colr cr:s dal'intercssato al frfrc di poter idectifcare la proptie posieione in

. g!,dùalon&
4) Formazione dclta graduatorie

I"a graduatoria dcgli arcnti titolo che aderiranno al preseotc Awiso sadr prcdisposta ic coofonnftà alle

disposizioni ed ai criteri previsti dalh DGR (Delibcazioac di Giuou Regiooalc) ddla Regione l:zio n 501

del 3 agosto 2017 - Atlqsro "à 'atto di in<iiri:zo ia m*teea di ccllsc.rncnto al levoto ilslle p€rsone con

dirabiliù' - Ssioae III (Cdteri c modalitàL di valumzionc per la forrn,-ion,. rlcllc graduatorie). I teq"i"'; 6i
cui alla suddctta Sezione der-ono csserc posscduri aìla dau di pubblicazione dcl prelcote lwrso.
Pcr ciescum dmeoda paftcndo da un punregio basc pari a 100, si arcir.crà allr dcterminaziooc dd
ptrrltcgio comptcrsivo prcnia valutazionc dci seguelri paramíri, tum cspliciati ncl dcttagLro ai punti a. b, c

e d ddle Scziooc IIL I dd suddctto Allcgato 
^ 

dcUa DGR 501/2017 c di seguiro dcbismaù
a) Gtado di irvaltdttÀ. Per ogni catcgora di invaliditÀ :ooo sabiliri i puoteggr corrispondeod dle

percenr.uli ùv"lida'rti, comc di seguito dpoftaao:
Invalidl di gcerra e/o di leriziir: tnvalidt cinili/dcl tavoro

Categorie Pu-otegqio

1" cat +!8
2' cat .r ?4,5
3o cat
4o cat -r- I f-)
5o cat +14
6a cat
7" cat f7
8" cat

11ì
tJl

97 Ya - l0ffla r"?g
8"1 olo - 9{}/a
71 ?ir - ii0Yo +30
61'k - 7Vlo î lo
5l ala - 6{f/a + 11.5

41 % - 50Plo + 7.5
33"1o - 40Yt fJ.)



Nel caso di appnriercnza della pcsona coa disrbilità ad eat lsbe le eatgoric, 'invrlidi di servizio" e
"invdidi. civili", è attoluito il puntcgio più àvorevolc.
I sordi cd i ciechi aifdd da cecid assolutr binoculaÉ lono equlpcati agli bvaiidi civili cos percennnle

dclf8$/o per quanto:iguada i sotdi e del 1009o per îrento riguada i ciscbi $soluú
In ogni crso. pcr quanto riguarda le minorazi'oni virive (cosl come dassificatc drtt" L. ll8/2000 ed uditive,
è attribuita un* pucenRralc di invaliditiL civilc ai selsi dcll" tabell, allegata al Decrcto del Ministco .lolla

SaniÈ det 5 febbraio 199? e s.o-i

b) Certco &niltara
Ai ini ddi'attribuzioac del prmcggio sono consid$ali erclusiv"rncntc i frmr.liad a carico dd dichiarante
comc dr :cguito iodicaú

r il coai.uge noa legalmentc ed effcnivrmeoe eeparam o dkorziaco;
b. il p:tncr ia uoiooe civile, cori comc spccifuro dsll'*tr" 1 cr:mrna 2 delh L76l2016;
c, il conviveate di fr,no, cosi come specificato dall'an I courna 3é d€Ja L76/201ól
d. i fi&lt (coryrcri i 6gti nrturaii ricooosriuti gfi adottivr" gli af6dari o gli affilirti)

lrrdigrcld*tecrcne dalPeti e dal fatto cbc siano o meno dediti rgli siudt
Ia besc e quanto cspiicitato odl'Atto di indirizzo i fqrnitirri 5u indicati pcr risuherc a carico dcvooo esscrc

in possesso di cnanmbi i segucoti requiliú

' apparteocre aI nua.', a-;r;"i ;1.t bdc dallo suro ;i famigl.i4

' aycîe ur rcddito complcssivo aaouo, rifcrito all'anqo in corso, pari o infcriore a qudlo previsto
dall'Agcazìl dcllc Entate p* le detrazionc Escale de-i feoiliad a cadco (csso arnmonta a € 2.84O.51

ei lordo de.gli oaeri deducibili; si:nte di ulr importo soggctto s pedodicr lidciarnrioazioric da pane
dell?gcozia delle Enrrete.).

Pcr i.l ricoooscimcnro dd punteggio pet i figli di cui dla lenera d) ia posscsso dei requisiri soprz indicati, è

iooirrc necessario che
- i figli noo s.imo gia oaLrrcorc a carico di atri hnrliari dcl diqhieransj;
- i farailieri dcl dichiaraqtc di cur allc leterr a), b), c) risultino csscrc disoccupatí o con uo rcddim rnle:iorc
alle soglir minimn csclusa da rnrposìziooc fis".le (rralc a dirs a) rappono di lavoro subordinaro cor rcddito
pxi o inferion {;eddiro minirao esduso <h iraposiziooc fiscale pari a S,000 q b) attiyirà auronorna cos
rcddito cui corrispooiíuna irnposta lordr p*ri o ideriorc etlc deùaziooi spcnanri ei senri deifa:t 13 dsl
TUIR pad e a.800 €").

Il puategio rifuito al carico farniliaè è cosl d.rslmifflo:
, per ogni famiÌiare a carico è annbuiro un punteggio pari r 5 puoq
r per ogni &lriiliarc a carico con unr. dbabilità comprcsa tra iI 67r'a e ú.V9 'lo ii puatqggio arnibuito è

pari a 7 puao:

' P"r ogoi faariliarc a cerico con uoa riisEbùtà rìcntnnre oelle condizioni srabilirc dl'ùLt3, coml:ra1
lencn a) e comme l -bis dclle Ló8/ 1999 il prmtcgio atribuiro è pari a l0 pr"nri;

. pcr ogni 6glio mraorc coa disabùti il punteggo anribuito è pad a l0 punri.
Fermo retardo i1 possesso dei requisiú sop,ta icdicad, in prc*nza di figfj a carico al 500/0, il punreggio è

comunque aúribuito intumca*" Qual,ora rotlambi i Seoiroli partecipino al medesirao awìso il crríco dci
figli è riconoscluto a entrambi.
Nel ctso di falri*lia moaoparentale il puarcggio pet r:gni figLo a carico è aumcotaro di 2 purrti L'uiti:riore

Puìteggro pee ligli a carico' in c*so di frlligla monoparcnrele. vicne artxibuiro in asscnza ndlo sato di
f:,rniglil jg|fal|ro genirote nonché dei &miliari di cui alle leaere a), b), e) scpn indieate"

i4l
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In sintesi: il punreggio totale si .aleóL sort.nendo al punreggio iniziale pad a 100 i punti :clativi alla

siruazionc eeonoi:rica e agg;ungcndo i punri relativi al grado di invatidità, al cr'rico familiare, all'età

anagrafica. La persone con punteggio magiore p:ccedc ic gaduatori* qudla con puorcglio mir:orc'

A parità di punregio oella graduetoria ptevale la persona più giovane, ai senú di quea.ro disposto nella

sezone lll.2 deìIAllegab.A' delle DGR 50112017'

1l SelYizio provinciale pef l'Impicgo stileà una grrdurtoria prorrvis<ria ùt i 3ogetti .he si siaao plesenran

nel giogro e con le mod:riità dcui ai puno 3 risukanda.ia possesso dei requisiti di parteciprzionq

urritaslcore all'elencc, degli ener:ruali esclusi. e la pubblicherà, con vÍloae di notifca pcr gli intuertati, sul

sito w{:b hr$;llrae'&asisssglagaroisio'
Cornc inrlicaro el punm 3 rìel presenrc À'wirc, per la pubblicazioac della graduamri4 in sostituzi<xrc ddle

geacraliù dei cnncnrrenti; saranoo utiliazati i codici ideadfcativi a!$egnati ni peaecipa*ti in f*se di

ca ndid:rura.

ln scde dt pubbl.iclzionc della garluaroria prowr.isuria si indicheranno i termini e le modalità pct ìa

presmrazione di evcntu*li osservazioni o ricbieste dí iesime in vista della pubblicazione della graduatoria

dc6nidva.

La gradugroria ;t!à utilizzra unicamcnte Per la copemrra del posto previstc da'lpreseme -trrviso'

5) AvYias€nto
tn sr$lito atl* pubblicazione della g:aduaroria defini&a il S*vizio p:ovinciate p* l'lnpicgo di Frosinone

awierà i lavoraori il misura doppia rispctro al nrrrac:o rfei pr:tti messi e $eicrione (quindi le persone

posiziomte nei prirrri rlue pnsú della gndlnmria) in visa della v*lurazione ili idoaeiÈ all,o svolgimsnro delle

rnansioni legere db 6Cura ptofession:le richissar, ili ccmpcrcrrz!. dclljEatc. richicde*e. ln base dle

indicazioni foraite dt {sesfrrlairno in sede dr presentezrone dclla richiesta di. anviamcato a sclczione, la

prova di esame s:rr,à esdusivameoÉ orale e vererà su elementi di cclnorcenze clei dlitti e dei dwen

dell'inrpiegato pubi:lieO ed cleinenti di ordiorfneoto pcoitenziaio. Detta Piovn comprendcrà anche

f*ccertamcato .dclla famili*ritiii. con l'uaìizzo di apparccchiature cd applicarioni !fs""rti6hs. noncbé

I'acccrramcoto <lelir conoscenza di une lingua stranicra a scclta tra inglcse c ftaoccse.

ln ogm ceso, l'armamemo da pa*e <tel Scwizio prov"inculc per I'lopiego sarà disposto ptcvra acquisiz:ooc

tlel parerc fa.qorevolc da parte del Comrreto tecnico (oryznismo previsto dalt'arr ó comn:a ? lett b della

L68i99) al .1.,rlc sma dcmandato I'accenemcnnr dclla compaúbrlirà .lelic mansroni de svolgcrc con lc

residue capacità ltvonrivc risulsrd da1 verbqle ei L68199 (rerbale di accetamearn dallr capacità gbbalc ai

6ni del colloc*mento miraìq) di cui dsrono csserc in possessn i candidaú-

In caso di non rdonciú accciutrl . scguto della prova sclctriva c comunicata al Scrvizio provindale per

Itrnpiego daìl'RatE richicdtnq di volg in vnka slreono innirti àlla prùla i canrti&ti aoilocari ai succcssivi

pcsri dclla graduataria fino all"indlìid"î7;olc dclla pcrsona dspondente ali: figua cercau.

ó) Accertanento deU* veridicità delle dichia&zionilese
L,',\mmrnisrrzrone p-.id.n,. si nserva la facoltà di acccnerc d'ufficro la r eridicirà dcllc drchiarrzirnt rcsc

i.n rutocertihcazione {ai :msi c pcr gii etftcri di cur at DPR 145/2000) e nel cgso di scmplici inegolariti od

omksioni chc tron costituxcano falsirà prorvcdcrà d'uffrio alla corrczinnc laddovc sie rlctentorc dci dau

Nelle r.rexs de ll'a:'r'irme ntr:. fcrrno rcstando quanto prfvkta dal DPR 1{51:000 in meriro le srnztqnt

penali ia caso di rlichinrazir:ni nendaci, qualura ti{ conaollc ernerga ls nr:o telidiciù del co*eauro delle

dichiarazi6ni relativc ai requisiri di paneripazione o ai paramctd crilizzati pcr l'*ttribuzione del punteggio, si

procedcrà all'ever:tuaÌe escfusione del diehiaanre o r.lla rctrifica ddla sua posizilr*e ia.ryaduatorù-

r6l
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?) Tmnameoto dci dari Pcnondi

-{i sensi dell'art. 13 dcl D. f€s n. 196/?003, i dati personali fomiti dai candideti per b panecipazione *lle

procetiura tli a,,'viameat<r a selczionc di cui al preseÍtc "{ysiso saraano urilizzad, aoche con l'uso tli sistemi

informati:zati, ai soli fini della gestione della proccdu:a ic oggeno'

8) Pubblic&a
,dl p:csrnre Awi;o è data putrt{icità mcdiante:

:r. pubNica:ionc sui sitolr!.hlqxlLseieeissaglala&.i!&l
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Sen'izio provírrciale per lilmpiego di Frc*ioone ai *gucoti recapiú 0775826226/826243 - e. rnail:

collocenen{rmirarc,fr rqgione-lau is.it .
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